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Vorwort

Gute Fahrlehrerinnen und Fahrlehrer werden gesucht. Fahrschulen als Ausbildungsfahrschulen tiber-
nehmen Verantwortung und bilden Fahrlehrerinnen und Fahrlehrer aus. Wer sich beruflich weiterent-
wickeln mochte, dem erdfinet das Buch ,,Berufsziel Fahrlehrer® gute Entwicklungsperspektiven.

Auf den ersten Blick ist es durch die Reform des Fahrlehrerrechts 2018 einfacher geworden, Fahrlehre-
rin oder Fahrlehrer der Klasse BE zu werden. Das Mindestalter wurde gesenkt, der Fahrpraxisnachweis
gestrichen, die Fahrerlaubnis fir Lkw und Motorrad fiir tiberfliissig erkldrt. Die Zahl der Bewerber um
eine Fahrlehrerlaubnis hat sich erhoht.

Bewerberinnen und Bewerber um eine Fahrlehrerlaubnis miissen nun einen Spagat schaffen: Mit
geringeren Voraussetzungen miissen sie hohere Anforderungen stemmen. Der Stundenumfang an den
Fahrlehrerausbildungsstitten ist von urspriinglich 770 Unterrichtseinheiten auf mindestens 1.100 ab
dem Jahr 2023 angehoben worden. Man verbringt dort — Urlaub inklusive — etwa 9 Monate bis zum
schriftlichen Teil der Fachkundepriifung. Geringere Voraussetzungen miissen durch héhere Anstren-
gungen kompensiert werden. Wer beispielsweise gerade erst zu Lehrgangsbeginn den Anhéngerfiihrer-
schein BE erworben hat, erreicht ohne Extratouren nicht die Voraussetzungen, um die fahrpraktische
Fahrlehrerpriifung bestehen zu konnen.

Die Einbindung der Ausbildungsfahrschulen in die Fahrlehrerausbildung wurde 2018 ausgeweitet. Eine
vierwochige Einfihrungsphase wurde dem Lehrgang an der Fahrlehrerausbildungsstatte vorgeschaltet.
Im Rahmen der Einfithrungsphase sammeln die Bewerber um eine Fahrerlaubnis bereits zwei Wochen
Praxiserfahrungen in den Ausbildungsfahrschulen. Eine weitere Verzahnung zwischen Ausbildungs-
fahrschule und Fahrlehrerausbildungsstitte findet im 4. Monat der Ausbildung statt. Die einwochige
Hospitation in der Ausbildungsfahrschule biete die Chance, theoretische Kompetenzen und prakti-
sches Erleben miteinander zu verkniipfen.

Im Lehrpraktikum stehen die Ausbildungsfahrschulen in der Ausbildungsverantwortung:

Ausbildungsfahrlehrer bringen ihre Erfahrungen ein, beobachten und beurteilen Unterrichte, pra-
gen den Umgang mit Fahrschiilern und Priifern, bereiten auf die Fahrlehrerpriifung in den Ausbil-
dungsfahrschulen (Lehrproben) vor.

Fahrlehreranwirter transferieren ihre Kenntnisse aus den Fahrlehrerausbildungsstitten, lernen das
Verhalten von Fahrschiilerinnen und Fahrschiilern kennen, unterrichten zunéchst unter Aufsicht,
dann selbststandig, entwickeln ihre beruflichen Kompetenzen.

Das vorliegende Handbuch richtet sich an

Ausbildungsfahrschulen, Ausbildungsfahrlehrer und Fahrlehreranwirter, die Anregungen fiir das
Lehrpraktikum in der Ausbildungsfahrschule erwarten,

Fahrschulen, die neue Mitarbeiter nachhaltig aufbauen und in den Betrieb integrieren mochten,
Fahrlehrerinnen und Fahrlehrer, die ihren eigenen Unterricht analysieren und moglicherweise ver-
andern mochten,

Dozentinnen und Dozenten von Fahrlehrerausbildungsstétten, die im Prozess der Fahrlehreraus-
bildung ihre eigenen Kompetenzen stirken und die Lehrkompetenzen ihrer Schiilerinnen und
Schiiler entwickeln méchten,

Priiferinnen und Priifer, die Anregungen fiir die Beurteilung von Fachkundepriifungen und Lehr-
proben erhalten méchten.

Das Buch besteht aus 5 Kapiteln:

Kapitel 1 gibt Thnen einen Uberblick iiber die rechtlichen und organisatorischen Grundlagen der Fahr-
lehrerausbildung. Hier werden dargestellt

die Konzeption der Fahrlehrerausbildung mit Hinweisen zu den wichtigen rechtlichen Quellen,
die gegenseitigen Rechte und Pflichten einschliefilich vertraglicher Vereinbarungen,
der Musterplan fiir das Lehrpraktikum.
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Kapitel 2 vermittelt Ihnen Anregungen der Unterrichtsplanung und Unterrichtsgestaltung. Dabei geht
es nicht um die Frage, wie man am besten den ,,Unterrichtsstoff“ durchbringt. Im Mittelpunkt stehen
vielmehr die Fahrschiilerinnen und Fahrschiiler. Guter Unterricht férdert ihre Handlungskompeten-
zen und verandert nachhaltig ihr Verkehrsverhalten. Ausbildungsfahrlehrer und Fahrlehreranwérter
sollten sich auf diese Ausrichtung von Unterricht verstdndigen.

In Kapitel 3 erhalten Sie praxisnahe Anregungen zur Durchfithrung des Lehrpraktikums. Hier finden
Sie wertvolle Hinweise fiir die Umsetzung des Musterplanes von der Einfithrungsphase bis hin zu den
Lehrproben in den Ausbildungsfahrschulen.

In Kapitel 4 finden Sie Informationen zu Perspektiven und Fortbildungen, die Thnen nach der Fahrleh-
rerausbildung der Klasse BE offenstehen. Sie bekommen Hinweise zu moglichen Weiterqualifizierun-
gen und zum Besuch der gesetzlich vorgeschriebenen Fortbildungen.

Das Kapitel 5, der Anhang, enthlt Ausziige aus Rechtsquellen und Dokumente (z.B. Auswertungsbo-
gen, Musteranschreiben und —nachweise), die fiir die Fahrlehrerausbildung in Ausbildungsfahrschulen
bedeutsam sind.

Die enge Verzahnung der Teile erforderte gelegentliche Uberschneidungen, damit das Handbuch nicht
nur zur systematischen Durchsicht, sondern auch zum gezielten Nachschlagen benutzt werden kann.

Die aktuelle Auflage beriicksichtigt bereits die Neuregelungen der ,,15. Verordnung zur Anderung der
Fahrerlaubnis-Verordnung und anderer straflenverkehrsrechtlicher Vorschriften m.W.v. 01.01.2023.

Hinweis zur sprachlichen Fassung:

Wegen der besseren Lesbarkeit haben wir — auf8er dort, wo eine ausdriickliche Unterscheidung wichtig
erschien - nur die minnliche Form benutzt. Wir bitten Sie als Leserinnen, Fahrlehrerinnen und Fahr-
lehreranwiérterinnen um Verstandnis.
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1.1 Die neue Konzeption der Fahrlehrerausbildung

== Sprechen Sie die Mdglichkeit zur Hospitation einer
miindlichen Priifung an - lhre Fahrlehrerausbildungs-
statte oder Sie selbst konnen das im Einvernehmen
mit dem Priifungsausschuss arrangieren (siehe § 12
FahrlPrufV).

Die Ausbildung in den Ausbildungsfahr-
schulen

1.1.6.1 Voraussetzungen fiir Fahrlehreranwarter
Wichtige Voraussetzungen fiir den Beginn des Lehrprakti-
kums in der Ausbildungsfahrschule sind:
abgeschlossene Ausbildung in der Fahrlehrerausbil-
dungsstatte
erfolgreich abgelegte fahrpraktische Priifung
erfolgreich abgelegte Fachkundepriifung (schriftlicher
und miindlicher Teil)
Erteilung der Anwirterbefugnis — Aushdndigung des
Anwirterscheins (§ 9 Abs. 1 FahrlG)
Eintrag des Ausbildungsverhaltnisses in den Anwirter-
schein (§ 10 Abs. 3 FahrlG)

1.1.6.2 Voraussetzungen fiir Ausbildungsfahrschu-
len
Wichtige Voraussetzungen fiir den Beginn der Ausbildung in
der Ausbildungsfahrschule sind:
Erteilung der Ausbildungsfahrlehrerlaubnis (§ 16 Abs. 1
FahrlG)
Anzeige des Beginns des Ausbildungsverhaltnisses mit
einem Fahrlehreranwirter (§ 30 Nr. 2 FahrlG)
Genehmigung des Praktikumsplans (§ 3 Abs. 1 Fahrl-
AusbV)
Abschluss eines Ausbildungsvertrags mit Vereinbarungen
zur Ausbildungsvergiitung (insb. §§ 11 und 17 Abs. 1 BBiG)

1.1.6.3 Die Dauer des Lehrpraktikums
Das Lehrpraktikum in Ausbildungsfahrschulen dauert min-
destens vier Monate. Die Ausbildung in der Ausbildungs-
fahrschule muss mindestens 330 UE a 45 Min. umfassen (§ 1
Abs. 4 FahrlAusbV). Da die Anwirterbefugnis auf 2 Jahre
befristet ist (§ 9 Abs. 1 FahrlG), darf das Lehrpraktikum ma-
ximal zwei Jahre dauern. Fahrlehreranwirter konnen also das
viermonatige Lehrpraktikum verlangern, um in Ruhe weitere
Unterrichtserfahrungen sammeln zu konnen.

Um Unter- und Uberforderungen der Fahrlehreran-
wirter auszuschliefen, wird die wochentliche Dauer der
Unterrichtszeit festgelegt. Sie darf 20 UE nicht unterschrei-

ten und 32 UE pro Woche nicht iiberschreiten (§ 3 Abs. 2
FahrlAusbV). Der Begriff ,,Unterrichtseinheit® darf nicht mit
Arbeitszeit gleichgesetzt werden.

Die FahrlAusbV definiert nur die folgenden Tétigkeiten
als Unterrichtszeit:

Hospitation von Unterricht

Durchfithrung von Unterricht in und ohne Anwesenheit

des Ausbildungsfahrlehrers

Vor- und Nachbesprechung des Unterrichts mit dem

Ausbildungsfahrlehrer

Vorstellen von Fahrschiilern zur praktischen Priifung

Biirotitigkeiten oder Fahrzeugpflege sind keine Unterrichts-
zeiten, wohl aber Arbeitszeiten. Fur die tagliche Hochstdauer
der Arbeitszeit von Fahrlehrern und Fahrlehreranwirtern
gelten 600 Min. (§ 12 ArbZG).

= Achtung!

Wie oben beschrieben kann die Anwiérterbefugnis auf bis zu
2 Jahre befristet werden. Aber nicht alle Fahrlehreranwirter
konnen diesen Zeitraum voll ausnutzen. Sie bekommen von
ihrer Erlaubnisbehorde die Aufforderung, deutlich vor Ab-
lauf der Frist die Lehrproben abzulegen.

Dabei beziehen diese sich auf § 2 Abs. 1 Nr. 8 FahrlG. Als
Voraussetzung fiir die Erteilung der Fahrlehrerlaubnis wird
hier bestimmt, dass ,der Bewerber innerhalb der letzten drei
Jahre vor Erteilung der Fahrlehrerlaubnis nach § 7 zum Fahr-
lehrer ausgebildet worden ist“. Wer z. B. vom Beginn der Aus-
bildung bis zum Bestehen der Fachkundepriifung 1,5 Jahre
bendtigt hat, muss innerhalb von 1,5 Jahren die Lehrproben
bestanden haben. Diese Regelung betriftt z. B. Fahrlehrer-
anwarter, die ihre Fachkundepriifung erst nach der 1. oder 2.
Wiederholung bestanden haben.

Wer sich nach dem Bestehen der Fachkundepriifung eine
langere Auszeit bis zum Beginn des Lehrpraktikums gonnt,
muss ebenfalls den Zeitraum von 3 Jahren im Auge behalten.

Wer absehen kann, dass er innerhalb von 3 Jahren die
Ausbildung zum Fahrlehrer nicht schaffen kann, sollte recht-
zeitig eine Verlangerung des Lehrpraktikums gem. § 54 Abs. 1
Nr. 1 Buchstabe d beantragen.

1.1.6.4 Der Aufbau des Lehrpraktikums -
Praktikumsplan

Die Ausbildung muss nach einem genehmigten Praktikums-
plan erfolgen. Anlage 3 FahrlAusbV gibt dazu Hilfestellun-
gen, denn sie enthilt einen ,,Musterplan® fiir das Lehrprakti-
kum* (siehe Anhang » Abschn.5.2).

Demnach gliedert sich das Lehrpraktikum in Ausbil-
dungsfahrschulen in fiinf Abschnitte:
1. Einfithrung
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2. Teilnahme am theoretischen und praktischen Unter-
richt (Hospitation) mit Vor- und Nachbesprechung des
Unterrichts

3. Durchfithrung von theoretischem und praktischem
Unterricht in Anwesenheit des Ausbildungsfahrlehrers

4. Durchfithrung von theoretischem und praktischem Un-
terricht ohne Anwesenheit des Ausbildungsfahrlehrers

5. Vorstellung von Fahrschiilern zur Priifung einschlief3-
lich Begleitung und Beaufsichtigung bei der praktischen
Priifung

Der Musterplan macht auch Vorgaben fiir die Unterrichts-
verteilung (Mindestunterrichte). Diese gelten fiir die Ab-
schnitte 2 - 5.

»Zu Beginn der Ausbildung hat der Ausbildungsfahrleh-
rer wihrend des theoretischen und praktischen Unterrichts
standig anwesend zu sein.“ (§ 16 Abs. 3 FahrlG).

Die Phase stindiger Anwesenheit bezieht sich vornehm-
lich auf den Abschnitt 2 ,,Hospitation beim Ausbildungsfahr-
lehrer” und den Abschnitt 3 ,,Unterricht in Anwesenheit des
Ausbildungsfahrlehrers®

Der Musterplan enthdlt keine Vorgaben, ab welchem
Zeitpunkt mit Abschnitt 4 ,Unterricht ohne Anwesenheit
des Ausbildungsfahrlehrers® theoretischer und praktischer
Unterricht begonnen werden kann. Letztlich bestimmen die
individuellen Lernvoraussetzungen und die Aspekte der Ver-
kehrssicherheit, wann der Fahrlehreranwirter allein unter-
richten kann.!® Bouska/Weibrecht hielten in ihrem Kommen-
tar einen Zeitraum stindiger Anwesenheit von vier Wochen
fiir angemessen.” Nach der aktuellen Struktur der Fahrleh-
rerausbildung hospitieren Fahrlehreranwirter allerdings be-
reits drei Wochen in den Ausbildungsfahrschulen, bevor sie
mit dem Lehrpraktikum beginnen. Ein geringfiigig fritherer
Beginn der selbstverantwortlichen Unterrichtstatigkeit kann
deshalb im Einzelfall verantwortet werden.

1.1.6.5 Die Reflexionszeiten in der Fahrlehrerausbil-
dungsstatte
Wihrend des Lehrpraktikums sind zwei Reflexionszeiten
in der Fahrlehrerausbildungsstétte vorgesehen (§ 1 Abs. 4
FahrlAusbV):
zwei Reflexionstage mit jeweils 8 UE pro Tag - mog-
lichst am Ende des zweiten Monats
eine Reflexionswoche mit 32 UE - am Ende des vierten
Monats

Die Unterrichtseinheiten der beiden Reflexionen diirfen
nicht auf die 330 UE fiir die Ausbildung in der Ausbildungs-
fahrschule angerechnet werden.

16 DAuer, Erlduterung Nr.15 zu § 16 Abs. 3 FahrlG
17 Bouska/WEIBRECHT, S. 58.

§ 15 BBiG bestimmt, dass Auszubildende fiir Ausbil-
dungsmafinahmen auflerhalb der Ausbildungsstitte freizu-
stellen sind. Das sind die Reflexionszeiten an der Fahrlehrer-
ausbildungsstitte im 2. und 4. Monat des Lehrpraktikums.
Fiir die Reflexionen ist der Fahrlehreranwirter freizustellen.
Die Ausbildungsvergiitung ist fortzuzahlen ($ 19 BBiG).

Fahrlehreranwirter haben hier zunéchst die Moglichkeit,
ihre Erfahrungen aufzuarbeiten, z. B.:

gelungene und misslungene Unterrichte

Austausch von Unterrichtsentwiirfen

Erfahrungen mit Kleingruppenarbeiten

schwierige Situationen wahrend der praktischen Aus-

bildung

Beobachtungen aus den Hospitationen

Zusammenarbeit und Unterstiitzung durch den Ausbil-

dungsfahrlehrer

Wiinsche an die weitere Ausbildung

Erlebnisse/Umgang mit Eltern

Prifungsfahrten - Vorbereitung, Durchfiihrung, Ergeb-

nisse

die Wandlung vom Fahrschiiler zum Priifling

formale und organisatorische Vorbereitungen

Die Reflexionswoche am Ende des vierten Monats bietet
vor allem die Chance, sich auf die Lehrproben vorzuberei-
ten. Wer sein Lehrpraktikum ziigig absolvieren will, hat sich
schon im Vorfeld um die Terminierung der Lehrproben ge-
kiimmert. Er weif8 schon wahrend der zweiten Reflexion,
wann der Fahrlehrerpriifungsausschuss in seine Ausbil-
dungsfahrschule kommt,
welches Thema aus dem Ausbildungsplan fiir die theore-
tische Lehrprobe bestitigt wurde,
welcher Fahrschiiler fiir die praktische Lehrprobe bereit-
steht.

Jeder hat seine Chance, Vorbereitetes zu testen, auszuprobie-
ren, zu korrigieren, zu optimieren.

Aber nicht jeder nutzt seine Chance. Manche hiangen die
Zeit einfach ab. Manche haben schon nach vier Monaten Be-
rufserfahrung die absolute Fahrlehrerweisheit erlangt — ,Was
soll ich eigentlich noch hier?“ Manche glauben, man miisse
Unterricht sowieso nicht grof3 vorbereiten.

11.7 Die Priifungen

1.1.7.1 Priifungen bis zum Ende des Lehrgangs
Die Fahrlehrerpriifung der Klasse BE besteht gemaf3 § 8 Abs. 2
FahrlG und § 14 Abs. 1 FahrlPriifV aus folgenden Priifungen:
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2.5.2.2 Erlauterungen zum 2. Schritt der Planung:
Vorbedingungen analysieren,
Handlungsspielraume und Behinderungen
erkennen

1. Schritt

Lektion festlegen
2. Schritt

Vorbedingungen analysieren
Handlungsspielraume erkennen
Behinderungen erkennen
Grundlagen fur die Entscheidungen schaffen

Analyse der Inhalte und Analyse der Lehr-/

Vorgaben Lernbedingungen
- Stellung des Themas im Fahrschiiler
Rahmenplan - vermutete Lernvoraussetzungen
- Verbindungen zu anderen Fahrlehrer
Themen - eigene Lehrvoraussetzungen
- Themenanalyse: Was gehort - eigene Lehrkompetenzen
zum Thema? Fahrschule

- Verknupfungen zur
praktischen Ausbildung

- Analyse der Priifungsinhalte

- Analyse der verfligbaren Zeit

- Qualitatskriterien
theoretischer Unterrichte

- rdumliche Voraussetzungen

3. Schritt

Planung des Unterrichts

Ziele
(,Wozu"?)
Inhalte Methoden Medien
(,Was?") (,Wie?") (,Womit?")
4. Schritt

Verlaufsplanung
Tabellarische Ubersicht tiber die Entscheidungen der Planung

Methoden
(,Wie?”)

Medien
(,Womit?)

Inhalte
(»Was?“)

Lernziele

(,Wozu?")

Zeit

= Vorbedingungen analysieren
Analysieren bedeutet untersuchen, durchleuchten, etwas in
seine Bestandteile zerlegen, sichtbar machen.

Analysen helfen, Entscheidungen vorzubereiten und ab-
zusichern. Jede gute Planung beginnt mit einer Analyse -
zum Beispiel eine Urlaubsplanung:

Sie mochten Urlaub machen, haben sich aber noch nicht

entschieden. Zuerst analysieren Sie verschiedene Fakto-

ren: Zeitpunkt? Zeitraum? Ziel? Verkehrsmittel? Wer ist
dabei? Finanzielles Budget?

Auf Grundlage Threr Analyse entscheiden Sie, dann

buchen Sie, dann zahlen Sie. Je griindlicher die Analyse,

desto besser ist Thre Entscheidung abgesichert.
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Genauso funktioniert professionelle Unterrichtplanung:
Zuniachst untersuchen Sie die verschiedenen Aspekte des
Themas, durchleuchten die Lernvoraussetzungen Threr
Fahrschiiler, checken Ihren Unterrichtsraum - und na-
tiirlich auch sich selbst.

Auf Grundlage Threr Analyse entscheiden Sie, mit wel-
chen Inhalten, Methoden, Medien diese Fahrschiiler die
gesetzten Lernziele erreichen konnen.

= Handlungsspielrdume und Behinderungen erkennen
Fahrlehreranwiérter kommen haufig mit kreativen Ideen in
die Fahrschulen. Sie mochten 7 Flipcharts anfertigen, in 5
Kleingruppen arbeiten lassen, viele Kartchen schreiben las-
sen, sogar Rollenspiele durchfiihren.

Aber lasst sich das alles an diesem Tag, zu diesem Thema,
mit diesen Fahrschiilern, in diesem Raum, mit diesem Aus-
bildungsfahrlehrer umsetzen? Analysieren Sie, was geht und
was (noch) nicht. Loten Sie Thre Spielrdume aus, z. B.:

Lésst das Thema diese Art der Inszenierung zu?

Stimmt das Verhiltnis von Lernzeit und Lernergebnis?

Lassen das die Schiilerzahlen zu?

Lasst die Grofe des Raumes das zu?

Ist die Sitzordnung variabel?

Sind Arbeitsplitze (und Tische) vorhanden?

Welche Visualisierungsmoglichkeiten sind vorhanden?

Verfiigen die Fahrschiiler schon tiber die notwendigen

Methoden- und Medienkompetenzen?

Wenn Sie in Threr Analyse zu positiven Ergebnissen kom-
men, sind Spielrdume fiir die Umsetzung kreativer Ideen vor-
handen.

Doch es kann auch anders kommen, z. B. Raumgrofle
30 m?2, 22 Fahrschiiler anwesend, kein Tisch, Kinobestuh-
lung. Die Analyse der Vorbedingungen offenbart zahlreiche
Einschrankungen, die es nur bedingt erlauben, kreative Ideen
umzusetzen.

= Grundlagen fiir die Entscheidungen zur Planung schaffen
Die Analyse der Vorbedingungen ist die Basis der Unter-
richtsplanung. Sie hilft Thnen, die richtigen Entscheidun-
gen im Sinne Threr Fahrschiiler zu treffen und abzusichern.
Fragen Thres Ausbildungsfahrlehrers oder des Priifungsaus-
schusses zu Threr Unterrichtsplanung kénnen Sie auf dieser
Grundlage nachvollziehbar beantworten.

0 Die Analyse der Vorbedingungen versetzt Sie in die
Lage, jede Entscheidung und jeden Schritt lhrer Unter-
richtsplanung plausibel zu begriinden. Mit anderen
Worten: Sie legitimiert lhre Unterrichtsplanung.
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= Analyse der Inhalte und Vorgaben

In diesem Schritt der Vorbereitung setzen Sie sich zunéchst
mit dem Thema auseinander. Das Verfahren wird auch als
Sachanalyse bezeichnet. Sie erkennen, dass die Analyse der
Lehr- und Lernbedingungen auf gleicher Hohe wie die Ana-
lyse der Inhalte steht. Das ist so gewollt.

Daraus wird deutlich: Die Analyse der Themen ist genau-
so wichtig wie die Analyse der Lehr- und Lernbedingungen.
Sie sollen nicht Themen durchnehmen, Sie sollen Unterricht
fir Fahrschiiler vorbereiten. Die Themen sind kein Selbst-
zweck. Sie dienen dazu, Thren Fahrschiilern das Erreichen
der Lernziele zu ermdglichen. Die Fahrschiiler sollen durch
die Auseinandersetzung mit den Themen ihr Verkehrsver-
halten verandern. Also entwerfen Sie bitte keine Facharbeit,
sondern einfach Unterrichte fiir Fahrschiiler.

2. Schritt

Vorbedingungen analysieren
Handlungsspielraume erkennen
Behinderungen erkennen
Grundlagen fir die Entscheidungen schaffen

Analyse der Lehr-/

Analyse der Inhalte und

Vorgaben Lernbedingungen

- Stellung des Themas im Fahrschiiler

Rahmenplan - vermutete Lernvoraussetzungen
- Verbindungen zu anderen Fahrlehrer

Themen - eigene Lehrvoraussetzungen

- Themenanalyse: Was gehort Fahrschule

zum Thema? - rdumliche Voraussetzungen

- Verknupfungen zur praktischen

Ausbildung

- Analyse der Priifungsinhalte

- Analyse der verfuigbaren Zeit

- Qualitatskriterien theoretischer
Unterrichte

m  Stellung des Themas im Rahmenplan
Fir die Planung Thres Unterrichts miissen Sie die Abfolge der
Lektionen sehr gut kennen. Auflerdem miissen Sie wissen, aus
welchen Themen eine Lektion besteht. Die Inhalte der theo-
retischen Ausbildung (,Was soll unterrichtet werden“?) sind
in den Rahmenplianen der Fahrschiiler-Ausbildungsordnung
verankert. Unterrichten diirfen Fahrlehreranwirter den
Grundstoft fiir alle Klassen (FahrschAusbO Anlage 1)
klassenspezifischen Unterricht der Klasse B (Fahrsch-
AusbO Anlage 2.2)
klassenspezifischen Unterricht der Klasse L (Fahrsch-
AusbO Anlage 2.6)

= Verbindungen zu anderen Themen

Zwischen den Lektionen und ihren Themen gibt es hiufig
Verbindungen und Uberschneidungen. Wenn Sie diese ken-
nen, verbessert das Thren Unterricht. Dazu zwei Beispiele:

== Beispiel 1: Grundstoff fiir alle Klassen, Ausnahmen vom
Rechtsfahrgebot
Der Rahmenplan sieht in Lektion 4 des Grundstoffs das The-
ma ,Rechtsfahrgebot® vor. Bei der fachlichen Analyse des
Themas haben Sie 10 Ausnahmen vom Rechtsfahrgebot aus-
findig gemacht.
Das wirft Fragen auf:
Sollen Ihre Fahrschiiler wirklich alle 10 Ausnahmen in
einem Block erlernen?
Sollen sie alle Ausnahmen in einer Lernzielkontrolle
tehlerfrei wiedergeben kénnen?
Wird das die Fahrschiiler iberfordern? Oder langweilen?
Wie viel Unterrichtszeit braucht es, bis alle Ausnahmen
im Langzeitspeicher gespeichert sind?
Gibt es Alternativen, z. B. andere Themen und Lektio-
nen, wo einige ,,Ausnahmen vom Rechtsfahrgebot® ver-
ortet sind?“

Eine Aufteilung der Ausnahmen und ihre Integration in wei-
tere Themen erscheint moglich und sinnvoll. Nachfolgend
wird eine mogliche Herangehensweise skizziert, um Ausnah-
men im Lektionsverlauf einzubauen:
Im Rahmen der Lektion 4 ,Verkehrswege und ihre Be-
deutung® die folgenden drei Ausnahmen zum mehrstrei-
figen Fahren innerhalb geschlossener Ortschaften:
freie Fahrstreifenwahl
Pfeile
Lichtzeichenanlagen
Im Rahmen der Lektion 4 ,,Autobahnen® drei Ausnah-
men zum mehrstreifigen Fahren auferhalb geschlosse-
ner Ortschaften:
Benutzung mittlerer Fahrstreifen bei drei Fahrstreifen
Verkehrsdichte
Stau
Im Rahmen der Lektion 9 ,,Abbiegen® zwei Ausnahmen:
Einordnen zum Linksabbiegen
Abbiegen in Einbahnstrafien
Im Rahmen der Lektion 9 ,,Uberholen zwei Ausnah-
men:
Verhalten beim Vorbeifahren
Verhalten beim Uberholen

= Beispiel 2: Grundstoff fiir alle Klassen, Verkehrszeichen
Viele Fahrlehreranwirter wahlen beim Thema ,Verkehrszei-
chen® (Lektion 6 im Rahmenplan) auch die vorfahrregelnden
Verkehrszeichen aus und erarbeiten das korrekte Verkehrs-
verhalten. Die Frage nach der Begriindung der Auswahl ist
legitim und wird meistens beantwortet mit: ,Weil diese Ver-
kehrszeichen so wichtig sind!“

Was viele tibersehen: Lektion 5 beinhaltet die ,,Vorfahrt®
Warum sollen eine Woche spiter in Lektion 6 ,Verkehrszei-
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chen® diese vorfahrtregelnden Verkehrszeichen noch einmal
ausfiihrlich erdrtert werden?

Gleiches gilt fiir Fahrbahnmarkierungen: Warum ,Warte-
linie“ und ,,Haltlinie” in Lektion 6 ,Verkehrszeichen® durch-
arbeiten, wenn eine Woche zuvor in Lektion 5 ,.Vorfahrt® das
Verhalten vor diesen Markierungen erarbeitet wird?

T

Sichten Sie den Rahmenplan, suchen Sie deutliche Quer-
verbindungen. Gelingt Ihnen das, ersparen Sie Ihren Fahr-
schiilern langweilige Uberschneidungen und endlos lange
Aufzahlungen.

= Themenanalyse —- Was gehort zum Thema? Was eher
nicht?
Sammeln Sie zunéchst alle Inhalte, die Threr Meinung nach
zum Thema gehoéren konnten. Nehmen Sie als Grundlage Thr
eigenes Wissen, Lernbiicher der Fahrschiiler, Unterlagen aus
der Fahrlehrerausbildungsstitte, Fachbiicher, Gesetzestexte.
Machen Sie eine erste Gedankensammlung.
Wenn Sie schon eine Gliederung des Themas im Kopf
haben, konnen Sie wichtige Stichworte wahrend der Sammel-
phase einsortieren. Dazu zwei Beispiele:

mm  Beispiel 1: Fahren mit Ziigen (klassenspezifischer Unter-
richt Klasse B)

Hilfreiche Gliederung:

Verhalten vor — wihrend - nach der Fahrt

mm  Beispiel 2: Verhalten gegeniiber Kindern, Alten, Perso-
nen mit Handicap
Hilfreiche Gliederung:
1. Besondere Merkmale und Verhaltensweisen der Perso-
nengruppen (,,Gefahr erkannt!“)
2. Hilfreiche Verhaltensweisen von Kraftfahrern zum
Schutz der Personen (,Gefahr gebannt!“)

sm  Achtung!
Bei aller Sammelleidenschaft und Ihrem Anspruch auf Voll-
standigkeit zum Trotz: Ihre Aufgabe ist nicht, Stoft durchzu-
nehmen. Thre Aufgabe ist, Ihren Fahrschiilern das Erreichen
bestimmter Lernziele zu ermdglichen. Anders ausgedriickt:
Auswahl und Aufbereitung der Inhalte sollen Ihre Fahrschii-
ler zu einem bestimmten Verhalten im Straflenverkehr be-
fahigen. § 3 FahrschAusbO sagt ausdriicklich, dass die exem-
plarische Vertiefung wichtiger sein kann als sie inhaltliche
Vollstandigkeit - also zeigen Sie Mut zum Weglassen.
Betrachten Sie in einem 2. Schritt Thre Gedankensamm-
lung mit den Augen Ihrer Fahrschiiler (siche im Folgenden
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den Abschnitt ,Analyse der Lernvoraussetzungen Ihrer
Fahrschiiler®):
Miissen Thre Fahrschiiler wirklich alle gesammelten
Inhalte kennen?
Miissen sie wirklich alle Details des Themas kennen?
Miissen sie alles in der Lernzielkontrolle wiedergeben
kénnen?

Dazu zwei Beispiele:

== Fahren mit Ziigen (klassenspezifischer Unterricht Klasse B)
Beispiel 1: Parkwarntafel

Werden Thre Fahrschiiler in naher Zukunft an einem
Anhinger eine Parkwarntafel mit eigenen Handen an-
schrauben missen?
Miissen Thre Fahrschiiler die Grof3e einer Parkwarntafel
und die Maf3e zur Befestigung kennen?
Miissen sie diese in einer Lernkontrolle wiedergeben
konnen?

Wenn Sie die Fragen mit ,,nein beantworten, konnen Sie die-
se Details guten Gewissens weglassen.

== Beispiel 2: Anhdngelast
Miissen Thre Fahrschiiler die Formel (nach StVZO) zur
Berechnung der gebremsten Anhéngelast hinter Pkw
kennen?
Oder reicht es aus, wenn die Fahrschiiler die vom Her-
steller zugelassene Anhéngelast im Fahrzeugschein ihres
Pkw finden?

Anstelle von Recheniibungen - die ohnehin zu falschen Wer-
ten fithren, da die Hersteller von Pkw hdufig den gesetzlich
zuldssigen Rahmen nicht ausschopfen - sollten Sie lieber
Ihre Fahrschiiler befdhigen, die Anhédngelasten im Fahrzeug-
schein zu finden.

S |

Diinnen Sie Ihre Gedankensammlung im dritten Planungs-
schritt aus, auf den im Folgenden noch eingegangen wird,
und zeigen Sie Mut zur Liicke. Mit anderen Worten: Haben
Sie Mut zur didaktischen Reduktion!

= Verkniipfungen zur praktischen Ausbildung
Der Rahmenplan gibt Themen vor, die
nur im theoretischen Unterricht verortet sind, z. B.
Zeichen und Weisungen von Polizeibeamten
Verhalten nach Verkehrsunfillen
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3.8.14 Planung der Fahrstunde

= Vorbereitung des praktischen Unterrichts
Sinnvollerweise wird in alle Vorbereitungen der Ausbilder
mit einbezogen. Er kann aus seiner langjahrigen Erfahrung
in vielen Bereichen noch Tipps und Hilfe anbieten (siche
»Die Rolle des Ausbildungsfahrlehrers im » Abschn. 3.8.15).

Fragestellungen hierzu kénnen u. a. lauten:

Welches Fahrzeug steht zur Verfiigung?

Welcher Fahrschiiler eignet sich fiir die Lehrprobe?

In welchem Ausbildungsstadium sollte der Fahrschiiler

sein?

Wie sollte die Zeit-/Streckenplanung aussehen?

Wie soll die Einbindung des Fahrschiilers in die Planung

aussehen?

= 1.Welches Fahrzeug steht zur Verfligung?

Mit welchem Fahrzeug wird gefahren, ist es technisch in
Ordnung, ist die Tankfiillung/Batterieladung ausreichend,
sind die Scheiben (innen und auflen) geputzt, ist der Innen-
raum sauber, ist geniigend Platz im Kofferraum, falls dort
Jacken oder Taschen abzulegen sind? Fragen, deren Klérung
einfach herbeizufiihren ist.

m 2. Welcher Fahrschiiler eignet sich fiir die Lehrprobe?

Es ist ratsam, einen Fahrschiiler auszuwiahlen, der dem An-
wirter menschlich liegt. So ist von vorn herein gewahrleistet,
dass im Auto eine gute Atmosphire herrscht. Zudem sollte
vom Fahrschiiler die Bereitschaft zu dieser Fahrt im Beisein
des Priifungsausschusses sichergestellt sein.

= 3.In welchem Ausbildungsstadium sollte der Fahrschiiler
sein?

Sinn der praktischen Lehrprobe ist es, nachzuweisen, dass der
Fahrlehreranwirter in der Lage ist, Fahrschiilern praktischen
Unterricht zu erteilen. Aus diesem Grund fallt bei der Aus-
wahl eines Schiilers stets derjenige aus dem Raster, der bereits
in der Reife- und Teststufe steckt, da der Fahrlehrer hier wih-
rend der Fahrstunde nur noch wenige Hinweise geben muss.
Er kann nicht zeigen, wie er ausbildet, da die Reifestufe eine
fast abgeschlossene Ausbildung wiederspiegelt. Ideal diirfte
ein Schiiler sein, der am Beginn seiner Ausbildung steht oder
die besonderen Ausbildungsfahrten absolviert. Da bietet sich
in der dunklen Jahreszeit die ,,Beleuchtungsfahrt® an.

= 4, Wie sollte die Zeit-/Streckenplanung aussehen?

Entsprechend der Ausbildungsstufe des Fahrschiilers wird
eine angemessene Strecke ausgewdhlt. Diese Strecke kann
mit anderen Schiilern vorher ausprobiert werden. Jedoch
sollte der Anwirter vermeiden, diese mit dem Fahrschiiler
der Lehrprobe einzuiiben! Der Bewerber hat dem Priifungs-
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ausschuss zu zeigen, dass er unterrichten und nicht, dass er
seine Schiiler auf bestimmte Strecken trainieren kann. Fehler
der Fahrschiiler sind gewtinscht und normal. Nicht das Kon-
nen des Schiilers wird gepriift, sondern die Ausbildungskom-
petenz des Fahrlehreranwirters.

Wenn der Priiftermin bekannt ist, bezieht man die zu der
Uhrzeit tibliche Verkehrslage in die Planung ein, damit nicht
durch einen vorhersehbaren Stau die gesamte Zeitplanung
ins Wanken gerit.

= 5. Wie soll die Einbindung des Fahrschiilers in die

Planung aussehen?

Der ,,Auserwiahlte® muss auch auf die Priifungssituation des
Fahrlehreranwirters vorbereitet werden. Fiir die Motivation
des Fahrschiilers wire es ausgesprochen schlecht, wenn er
erst unmittelbar vor seiner Fahrstunde erfihrt, dass das die
praktische Lehrprobe ,seines“ Fahrlehrers ist. Rechtzeitige
Aufklirung, wie eine solche Lehrprobe ablauft und was den
Fahrschiiler erwartet, ist wichtig und hilfreich fiir ihn.

Einen Hinweis auf die verdnderten Umsténde, z. B. dass
der Fahrschulwagen mit vier bis fiinf Personen besetzt we-
sentlich schwerer ist und somit ein verdndertes Anfahrver-
halten aufweist, wird hilfreich sein. Dieser Hinweis kann
durchaus auch nochmals zu Beginn der Lehrprobe im fahr-
praktischen Unterricht erfolgen.

Es ist sicherzustellen, dass der Fahrschiiler eine beim Au-
tofahren zu tragende Sehhilfe auf- bzw. einsetzt und, speziell
bei jungen Frauen, das Schuhwerk angemessen ist. Beides gilt
selbstverstandlich nicht nur fiir diese besondere Situation.

Man kann davon ausgehen, dass der Fahrschiiler an
dem Priifungstag des Anwérters alles besonders gut machen
mochte. Hiufig passieren dann besonders leicht Fehler, die
sonst nicht mehr vorgekommen sind. Darauf muss sich der
Anwirter einstellen. Es kann auch passieren, dass der Fahr-
schiiler die Fahrstunde kurzfristig absagt oder sich gravie-
rend verspatet. Um gar nicht erst in eine solche Stresssitua-
tion zu geraten, ist es wichtig, einen zweiten Schiiler in der
Hinterhand zu haben. Dieser sollte moglichst ebenfalls zur
vereinbarten Zeit in der Fahrschule sein.

3.8.15 Ablauf der Lehrproben

Lehrproben dienen als Nachweis, dass der Fahrlehreranwar-
ter die erforderlichen Kompetenzen erworben hat, um in
diesem Beruf titig werden zu diirfen. Durch die Hospita-
tionsphase und Unterrichte mit und ohne Anwesenheit des
Ausbildungsfahrlehrers bestand die Gelegenheit, jedes der
zwolf Grundthemen und die zwei Zusatzthemen mehrfach
zu horen bzw. selbst zu unterrichten. Das gilt auch fiir die
einzelnen Ausbildungsstufen in der praktischen Ausbildung
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von Fahrschiilern. Somit sollte der Fahrlehreranwirter mit
den Inhalten und den Durchfithrungsvarianten vertraut sein.
Wenn er dann noch die Chance genutzt hat, bei anderen Kol-
legen, z. B. aus seinem Lehrgang, Unterrichte zu begleiten
und anschlieflend dariiber zu diskutieren, ist das, wie man so
schon sagt, bereits die halbe Miete.

3.8.15.1 Lehrprobe im theoretischen Unterricht
Nach der Begriifiung sind in der Regel die Formalititen zu
erledigen. Der Bewerber iibergibt die notigen Unterlagen
einem Priifungsausschussmitglied, sollte dies nicht bereits
zuvor geschehen sein. Zu Beginn des Unterrichtes stellt ent-
weder der Anwirter seinen Fahrschiilern die Ausschussmit-
glieder und den Grund ihrer Anwesenheit vor oder die Kom-
missionsmitglieder tun dies selbst.

Wihrend des Unterrichtes werden sich die Priifer Noti-
zen anfertigen, um im Nachhinein positiv sowie negativ auf-
gefallene Aspekte besprechen zu kénnen. Sie nehmen auch
einen Vergleich des gesehenen und gehdrten Theorieunter-
richtes mit dem vom Anwirter angefertigten Ablaufplan vor.

Nach dem Ende der Lehrprobe erfolgt die Beratung des
Priifungsausschusses und anschlieflend die Besprechung mit
dem Anwirter, ggf. mit Anwesenheit des Ausbildungsfahr-
lehrers.

= Wahrend des Theorieunterrichtes
Es ist legitim, wenn der Fahrlehreranwirter fiir seinen Theo-
rieunterricht zuvor angefertigte Aufzeichnungen nutzt. Das
kénnen z. B. Kdrtchen mit Stichworten zum Thema oder auch
Gesetzestexte sein. Wenn der Fahrlehreranwérter im Laufe
des Unterrichts einem Fahrschiiler eine Frage einmal nicht
sofort beantwortet kann, darf er durchaus einen Blick in den
Gesetzestext werfen. Frei nach dem Motto: ,,Man muss nicht
alles wissen, man muss nur wissen, wo es steht!“ Allerdings
sollte es ein Einzelfall bleiben. Auch darf die Frage nicht das
Allgemeinwissen eines Fahrlehrers betreffen. Beispiel: Wer
darf beim Uberholverbot nicht tiberholt werden?

Worauf achten die Priifungsausschussmitglieder?

Strukturierung der Unterrichtseinheit,

Motivierung der Fahrschiiler und Praxisbezug,

fachliche Vermittlung der Lehr-Lerninhalte,

Binnendifferenzierung,

angemessenes Reagieren auf Beitrage der Fahrschiiler,

Tempo der Vermittlung der Lehr-/Lerninhalte,

Festigung,

Visualisierung der Lehr-/Lerninhalte durch Medien,

Qualitét der Lehrvortrége,

Organisation von Erfahrungsberichten,

Organisation von Diskussionen und

Durchfithrung von Lernkontrollen.

Die oben angefiihrten Bewertungspunkte ergeben sich aus
den Qualitatskriterien fiir den theoretischen Unterricht ge-
mafs Anlage 2 zu § 3 Abs. 1 FahrlAusbV.

Mehr zur Bewertung siehe » Abschn.3.8.8.

S |

Die volle Aufmerksamkeit ist wahrend der Lehrprobe im
theoretischen Unterricht den Fahrschilern zu widmen und
nicht den Priifungsausschussmitgliedern. Nicht diese wol-
len etwas lernen, sondern die Fahrschiiler, die im Unter-
richt sitzen. Wobei naturlich nicht auszuschlieen ist, dass
auch die Prifungsmitglieder neue Erkenntnisse gewinnen.

= Was geschieht nach den 45 Minuten der Priifung?

Der tibliche theoretische Unterricht umfasst in der Regel 90
Minuten. Da die Lehrprobe ,nur® 45 Minuten betragt, ist
vorher zu planen, wie es weitergeht. Da auch Unterrichts-
einheiten zu je 45 Minuten zugelassen sind (§ 4 Abs. 4
FahrschAusbO), ist es ratsam, in diesem Fall davon Gebrauch
zu machen.

Eine Variante besteht darin, einem Kollegen die Fort-
fithrung des Unterrichtes zu iibertragen, um den Schiilern
einen 90-miniitigen Unterricht zu bieten. Der Ausbilder soll-
te moglichst nicht der Fortfithrende sein, da er sonst die ab-
schlieflende Besprechung versiumen wiirde.

= Wohin kann der Priifungsausschuss sich zur Beratung
zuriickziehen?

In jedem Fall ziehen sich die Priifungsausschussmitglieder
alleine zur Beratung an einen hierzu geeigneten Ort zurtick.
Ist kein Zusatzraum vorhanden, in dem der Priifungsaus-
schuss sich ungestort beraten kann, besteht auch die Mog-
lichkeit, sich, je nach Witterungsverhéltnissen, nach draufSen
oder in das Fahrschulfahrzeug zuriickzuziehen.

Die optimale Losung ist jedoch immer ein abgeschlos-
sener Nebenraum. Aber nicht jede Fahrschule verfiigt tiber
einen solchen. Befindet sich in unmittelbarer Néhe der Fahr-
schule ein zur Besprechung nutzbarer und natiirlich auch ge-
eigneter Raum, so kann auch auf diesen ausgewichen werden.

3.8.15.2 Lehrprobe im praktischen Unterricht

Diese Lehrprobe findet i. d. R. vor der Lehrprobe im theoreti-
schen Unterricht statt. Zuerst wird die Priifungskommission
sich davon iiberzeugen, dass sie den richtigen Fahrlehreran-
warter vor sich hat. Dazu werden sie einen Blick in die erfor-
derlichen Dokumente werfen (» Abschn.3.8.11). Im Anschluss
erhilt der Anwirter zumeist die Gelegenheit, sein Vorhaben
in der anstehenden Fahrstunde zu erldutern. Ein ausgehan-
digtes Konzept untermauert die Ankiindigungen zum Ablauf
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